
 
 
 

Aktion 
„MitarbeiterInnen werben MitarbeiterInnen“ 

 
Sind Sie mit uns als Ihrem Arbeitgeber zufrieden und kennen jemanden mit einer 
abgeschlossenen Ausbildung in den Berufsbereichen 
 

- Maler/Lackierer (Wärmedämmer, Korrosionsschützer, etc.) (m/w) 
- Elektriker (Handwerk + Industrie) (m/w) 
- Schreiner (m/w) 
- Schlosser (alle FR) (m/w) 
- Schweißer (m/w) 
- Dreher/Fräser (m/w) 
- Vorrichter (m/w) 
- Gas-/Wasserinstallateur (Sanitärinstallateur) (m/w) 
- Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w) 
- Fachkrankenschwester /-pfleger Intensiv, Anästhesie, OP (m/w) 
- Krankenpflegehelfer(m/w) 
- Altenpfleger (m/w) 
- Altenpflegehelfer(m/w) 
- MTRA (m/w) 

 
der/die zu uns passen würde? Dann empfehlen Sie uns doch einfach weiter!  
 
Für jede/n MitarbeiterIn, die/den wir durch Ihre Empfehlung neu einstellen konnten, vergüten wir 
eine Prämie im Gesamtwert von bis zu € 500,-!  
 

• Hat der/die MitarbeiterIn die Arbeit aufgenommen, erhalten Sie mit Ihrer nächsten 
Lohnabrechnung € 200,00 Prämie brutto.  

• Ist der/die von Ihnen empfohlene MitarbeiterIn länger als drei Monate ohne Unterbrechung 
bei uns beschäftigt, erhalten Sie nach Ablauf dieser Zeit mit der darauf folgenden 
Lohnabrechnung eine weitere Prämie in Höhe von € 100,00 brutto.  

 
• Ist der/die von Ihnen empfohlene MitarbeiterIn länger als sechs Monate ohne 

Unterbrechung bei uns beschäftigt, erhalten Sie nach Ablauf dieser Zeit mit der darauf 
folgenden Lohnabrechnung nochmals eine Prämie in Höhe von € 200,00 brutto.  

 
Wir freuen uns auf Ihre Empfehlungen! 
 
Liebe Grüße! 
 
Ihre 

 
 
 


